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Konu : Periyodik Kontrol Uzmanlarinin
Gorevlendirilme Esaslari

DAGITIM YERLERINE

llgi : ) 6245 sayili Harcirah Kanunu.
b) 4857 sayil is Kanunu.
c) 6331 sayili is Saghgi ve Givenligi Kanunu.
¢) Is Saghigr ve Givenligi Hizmetleri Yonetmeligi.
d) Is Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Ydnetmelik.
e) is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi.
f) Bakanligimiz 2014/16 sayili is Saghg ve Givenligi Genelgesi.
g) Bakanliimiz 2019/5 sayih is Ekipmanlarinin Periyodik Kontrolleri Genelgesi.
g) Kamu Denetciligi Kurumunun 02/06/2021 Tarihli ve 2021/8361-S.21.13453 Sayil Gorisu.
h) Genel Mudurlugimiz Mali Hizmetler Daire Baskanhgi'nin 03.03.2022 tarihli ve 44922002
sayili yazisi.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimleri ile okul ve kurumlarinda is sagligi ve
givenligi uygulamalar ilgi (b) ve (c)'de kayith Kanunlar, ilgi (¢)'de kayitli Ydnetmelik ve ilgi (f)'de
kayitl Genelge dogrultusunda; is Sagligi ve givenliginin alt bileseni olan is ekipmanlarinin periyodik
kontrollerinin yonetimi ise ilgi (e)'de kayith Yonetmelik ve ilgi (g)'de kayith Genelge dogrultusunda
yiratilmektedir.

Bakanhigimiz birimlerinde is saghgi ve guvenligi hizmetlerinin yukarida belirtilen mevzuatlara
uygun olarak yiiriitilmesi amaci ile Is Givenligi Uzmani (IGU) ve is ekipmanlarinin periyodik olarak
kontrolliniin yapilmasi, faaliyetlerinin yerine getirilmesi amaciyla da Periyodik Kontrol Uzmani (PKU)
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginin belirledigi yeterlilikler ve yetkinlikler cercevesinde
gorevlendirilmektedir.

Okul ve kurumlarimizda 6grenci ve calisanlar ile makine ve ekipmanlarin guvenliginin
saglanmasi, verimliligin artirilmasi, kazalarin 6nlenmesi, tehlike ve risklerin en aza indirilmesi icin ilgi
(a)'da kayitl Kanun ve ilgi (e)'de kayitl Ydnetmelik hikiimleri geregince "isverenin, is ekipmanlarinin
mevzuatta Ongorilen araliklarda ve belirtilen yontemlere uygun olarak, yetkili Kisilere periyodik
kontrollerini yaptirmasi* gerekmektedir.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarindaki is ekipmanlarinin periyodik
kontrolleri, ilgi (g)'de kayith Genelge'nin "Periyodik kontroller, ekonomik bir bicimde, Bakanligimiz
insan kaynaklari ile ek mali kaynaga ihtiya¢c duyulmadan..." hikmi geregince, is Ekipmanlarinin
Periyodik Kontrollerini Yapmaya Yetkili Kisilerin Egitimi Programini tamamlayarak basarili olan
muhendis, teknik 6gretmen, yiksek tekniker ve teknikerlerden Valilik Makam Onayi ile gérevlendirilen
PKU'lar tarafindan yapilmaktadir. ilgi (g)'de kayith Genelge'nin 2'nci maddesinin (f) fikrasi
dogrultusunda gerekli hallerde PKU'lar tarafindan yapilan kontroller igin, gegici gorev
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yolluklarinin 6denmesi gerektigi belirtilmektedir.

Bakanlijimiza gelen taleplerde; Kamu Denetciligi Kurumunun ilgi (§)'de kayith gériisii esas
alinarak PKU'lara ait yolluk ve yevmiye ddemelerinin yapiimadi§i, periyodik kontrol is ve islemlerini
yurtten personelin magdur edildiginden bahisle, siire¢ yonetiminde aksakliklara sebep olundugu
belirtilmektedir.

Ancak, Kamu Denetciligi Kurumunun gorisi ve ilgi (h)'de kayith yazi incelendiginde, is
Guvenligi Uzmani olarak gorev yapan personelin yolluk talebinin reddine iliskin oldugu, s6z konusu
periyodik kontrol faaliyetlerini yirtten PKU'larinin gecici gorev yolluklarinin 6denip/6denmemesini
kapsamadi§i anlagiimaktadir.

Buna gore, Bakanhgimizca yapilan degerlendirmede asagida yer alan hususlarda hatirlatma
yapilmasi, yuritilecek faaliyetlerin bu esaslara uygun olarak gerceklestirilmesi gerekli gortlmektedir.

a) Ilgi (b) ve (c)'de kayitl Kanunlar ile ilgi (¢) ve (d)'de kayith Yonetmelikler dogrultusunda
gorevlendirilen ISG-KATIP yazilimi Gzerinden yapilan sozlesmeye esas is giivenligi Gcreti 6denen
uzmanlarca yolluk yevmiye talebinde bulunulmamasi,

b) Is glivenligi sozlesmesi dogrultusunda iicret alip ayni zamanda Periyodik Kontrol Uzmani
olarak gorevlendirilen personellere, dncelikle s6zlesmeye esas gorev bolgesinde periyodik kontrollerin
yaptirilmasi, gorev bolgesi disinda zorunlu hallerde periyodik kontrol yapilmasi gerekli durumlarda
harcirah gerektirmeyecek sekilde strecin yonetilmesi,

c) ilgi (g)'de kayith Genelge dogrultusunda, PKU olarak gérevlendirilen personeller igin; haftanin
3 (iic) giinii sahada periyodik kontrollerin yapilmasi, diger 2 (iki) giinde verilerin MEBBIS+iSG
Moduli'ne giris ve raporlama is ve islemlerinin tamamlanmasi seklinde makam onayh aylik ¢alisma
planinin hazirlanmasi,

¢) Cumhurbaskanhigi'nin 2021/14 sayili Tasarruf Tedbirleri Genelgesi de dikkate alinarak;
calisma planinda yolluk ve yevmiye gerektirmeyen okullara dncelik verilmesi; okul tird, blyukluga ve
tesisat cesitliligi dikkate alinarak isveren/isveren vekili ve il isyerisaglik ve guvenlik birimi koordinator
tarafindan kontrollli bigimde belirlenen, giinliik periyodik kontrol yapilacak en fazla sayida okul sayisinin
planlanmasi,

d) Bu silrecte, PKU'larin goreviendirmelerinin yapilmamasi/gorevini aksatmalari halinde
yasanacak yasal sorunlar ve olusacak tehlikeli durumlardan kaynaklanan her tarlt sartlardan il mill?
egitim madarlaga isveren/isveren vekillerinin mistereken ve miiteselsilen sorumlu tutulacaginin
bilinmesi gerekmektedir.

Bakanhgdimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarinda koruyucu ve dnleyici tedbirlerin
yayginlastirilmasi, égrencilerimiz ile calisanlarin saglik ve guvenliginin korunmasi, cihaz ekipman ve
tesisatin tehlike arz etmeden glvenli kullaniminin saglanmasi, is ekipmanlari periyodik sureclerinin
yukarida yer alan hususlar dogrultusunda mer'i mevzuata uygun olarak yuratulmesi, ileride telafisi
mimkin olmayan can ve mal kayiplari ile karsilasiimamasi amaciyla surecin hassasiyetle yonetilmesi
onemli gorilmektedir.

Bu amacla, is glvenligi uzmani ile periyodik kontrol uzmanin gérevlendirme kriterleri ile gorev
yetki ve sorumluluk alanlarinin birbirinden farkli oldugu, is giivenli§i uzmanlarina iSG-KATIiP'den
yapilan s6zlesme geregi ek bir 6deme yapildigi halde, periyodik kontrol faaliyetini yuruten periyodik
kontrol uzmanlarina herhangi ilave bir 6deme yapilmadigi dikkate alinarak, PKU'larin gorev
harcirahlarinin ilgi (a)'de kayitli Kanun hiikiimleri dogrultusunda degerlendirilmesi gerekli gériilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Levent OZiL
Bakan a.
Genel Mudur V.
isveren Vekili
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DAGITIM:
Geregi : Bilgi :
B Plani Mali Hizmetler Daire Baskanligi
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